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I – INTRODUCTION
Gaston SENOU pendant la recherche action sur la Production dans le courant des mois Février, Mars, Avril et Mai 2020, Dieu le Créateur de toutes choses, le Seigneur Jésus-Christ de Nazareth a exaucé les prières et a mis sur notre chemin de rencontre pour une meilleure collaboration et de bénédictions le Pasteur Johan ARNAERT à travers Facebook un réseau à risques qui est devenu une couronne. C’est ainsi par générosité mon bien aimé en Christ m’a envoyé une somme de quatre vingt seize mille cinq cents francs CFA pour une aide personnelle en ma faveur quelle grâce pour moi que je n’ai jamais vu dans ma vie depuis 1983 que le Seigneur est avec moi. Réfléchis, j’ai invité les frères pour leur présenter ma vision sur cette somme pour appuyer les activités génératrices de revenus des sœurs et frères Chrétiens et les Pasteurs missionnaires à travers l’épargne et crédits à rembourser de façon dégressive une très bonne chose et rentable.
Cette activité qui a connu un bon démarrage avec un comité sous la couverture du Réseau Nouvelles Vagues qui donc n’a pas été enregistré au Bénin est devenu un projet de l’ONG Contact-Bénin Villages ainsi a été annoncé l’arrivée au Bénin du Leader JOHAN quelle joie immense.
Le présent rapport permettra au Président de l’association Projet de Vie et son Conseil d’Administration et aux partenaires d’apprécier l’initiative, la collaboration, les objectifs, la vision, la mission, les difficultés, les résultats et les besoins. Les suggestions permettront à mieux organiser les activités dans le futur pour la réussite que nous, nous sommes fixés pour le bien-être des Chrétiens non paresseux soient disant à plein temp pour le Seigneur. 
II – OBJECTIFS
             Amener les jeunes, les femmes et les hommes de bonne volonté à :
· A comprendre la philosophie une église, un Pasteur, une Activité Génératrice de Revenus ;
· Formations professionnelles des jeunes, des femmes et des hommes pour leur autonomisation financière pour la promotion de l’évangile ;
· Contribuer au développement des orphelins et des veuves dans les églises saines ;
· Promouvoir la formation des Disciples Faiseurs de Disciples ;
· Promouvoir l’entrepreneuriat, la transformation, la production végétale et animale.
III – SUIVI et EVALUATION 
 En date du 26 février 2022 au 06 mars 2022 notre cher leader le Pasteur Johan ANAERT était au Bénin pour constater et évaluer les activités en cours dans le domaine des implantations des églises, des activités génératrices de revenus et en formation des disciples faiseurs de disciples. Dans ce cadre beaucoup de visites ont été effectués sur le terrain à savoir : Djanglanmè, Gbékéhoué, Dodji, Ganhonou, Houankpa, Soukpotomè, Sazouékpa, Yénawa-Mondji et Honhoué pour évaluer les activités sur le terrain et appuyer l’évangélisation par objectifs ; une église implantée, un pasteur et une activité génératrice de revenus à chaque endroit. Malgré les dispositions prises avec les frères nous avons constaté quelques difficultés qui résument sur la gratuité soi-disant pasteur à plein temp qui ne traduit que le maître et ses esclaves. Néanmoins les résultats de l’évaluation du 05/03/2022 au 29/03/2022 sur un montant total de neuf cents quatre-vingt (980.000) francs plus notre apport personnel n’est pas resté zéro, il a permis d’acheter les matériels relatifs à la création de notre petite unité de fabrication du savon.
IV - DIFFICULTES RENCONTREES
Les difficultés rencontrées sont d’ordre sont d’ordre moral, matériels et financières
1°) Difficultés d’ordre moral.
Après les visites organisées en collaboration avec le Pasteur Leader du Réseau Nouvelles Vagues, Président de l’association Projet de Vie en France je veux nommer Johan ARNAERT avec le Pasteur Gaston SENOU le Coordonnateur résident Réseau Nouvelles Vagues Bénin, les collaborateurs, les groupements rencontrés ont compris autrement, qu’il fallait simplement partager l’argent et ne pas faire ce qu’il fallait. Mais aucune vie ne se mène ainsi pour mieux vivre et aucun projet ou association ne fonctionne ainsi pour trouver sa pérennisation.
Ceci montre que et les groupements, les collègues n’ont pas perçu le bien fondé de notre initiative. Cette manière ne nous ait pas étonnante surtout que nous rapidement compris juste le jour de la formation l’absence programmé et planifié pour boycotte.
2°) Difficultés d’ordre matériel.
Au vus de ces difficultés nous notons les ce qui suit :
Manque de moyens humaines qualifiés, laborieuses, et destinés à chemin dans la fabrication du savon,
Recherche à nouveau des hommes qui ont confessés vraiment Jésus-Christ, 
Manque d’un ordinateur pour la réalisation de différents rapports, mis au point d’une comptabilité fiable documents pour la publicité et le markéting,
La flambé de prix des matières premières qui rentrent dans la fabrication du savon,
Recrutement des agents commerciaux pour la vente du savon.

3°) Difficultés d’ordre financier.
Dans ce domaine il convient de révéler aux partenaires intéressés cette activité de nous financer encore pour mieux construire une bonne usine de fabrication des matières premières qui rentrent dans la fabrication du savon de marque MAGHIS®.
Achat des matériels table, caisses, les bassines en plastiques, les sceaux en plastiques, soudes, huiles, le parfum, les colorants, etc. d’un montant de 978.500FCFA pour le démarrage sur le financement il est resté un montant de fond de roulement 1.500FCFA.
A la première production voici les indications dans le tableau ci-dessous
	Nbre savon
	Prix en détail 
	Prix en gros
	Nbre emploi
Permanent
	Nbre emploi occasionnel
	Femmes 
	Hommes 
	Jeunes 
	Montant à la vente 

	3429
	175
	150
	3
	16
	10
	2
	4
	514.350



A la deuxième production voici les indications dans le tableau ci-dessous
Ici nous avons changés de prix par rapport à la flambé du prix des matières  
	Nbre savon
	Prix en détail 
	Prix en gros
	Nbre emploi permanent
	Nbre emploi occasionnel 
	Femmes 
	Hommes 
	Jeunes 
	Montant à la vente 

	3429
	200
	175
	4
	12
	10
	0
	2
	685.800



NB :  Le constat ici les prix de vente ont changés à cause de la flambé du prix des matières premières. Le nombre de personnes l’équipe est passé de 3 à 4, les vendeurs de de 16 à 12 et la troisième production le nombre de vendeur va passer à 9 personnes 1 jeune et 8 femmes. Mais nous avons déjà identifié d’autres femmes pour compléter le nombre des vendeurs. Le résultat est ainsi présenté à cause des indélicats en matière du remboursement.
Comme point financier :
· 1° Montant à la production 1.200.150 FCFA
· 2° Montant récupérer après-vente à ce jour 889.800 FCFA
· 3° Reste à récupérer 310.350 FCFA
· 4° Salaire payer 4 permanents 35.000 X 4 = 140.000 X 2 =280.000 FCFA
· 5° Pour les vendeurs, ils sont payés au pourcentage, 25% sur la vente réalisée.
· 6° Salaire payé aux vendeurs : 222.450
· 7° Résultat salaire payé aux 4 permanents :  280.000
· 8° Résultat des salaires payés : 280.000 + 222.450 = 502.450 FCFA
· 9° Résultat après remboursement des salaires : 387.350 FCFA 
· 10° Résultat net espérer les impayés : 387.350 + 310.350 = 697.700 FCFA
V SUGGESTIONS
A cet effet, nous suggérons au vu des difficultés ci-dessus ce qui suit :
Appui institutionnel (formation renforcement de capacités, les étiquettes pour emballage) à l’unité de la fabrication du savon pour rendre efficace et plus opérationnelle ;
Appui matériels (ordinateurs + accessoires informatiques et un moyen de distribution (tricycle) ;
Appui à l’achat de la machine d’extraction d’huile palmiste et une concasseuse des noix palmiste.
Tout ceci permettra la poursuite correcte et efficace des activités qui va permettre la mise en route d’autres projets comme la production végétale et animale.

IV – CONCLUSION
Depuis Mars deux mil vingt deux par les efforts fournis par le Projet de Vie par le biais de son Président Johan ARNAERT pour donner satisfaction aux idées de l’ONG CBV à travers son Président Directeur Général Gaston SENOU. Mais aujourd’hui, il serait la bienvenue si l’Association Projet de Vie nous aide à finir notre centre de formation pourra nous aider à faire beaucoup de choses à la fois.
Il serait souhaitable qu’une telle initiative soit prise en considération par plusieurs partenaires qui appui l’Association Projet de Vie, de plus il conviendrait que ces partenaires portent une attention particulière à ce projet surtout à l’idée de la création des emplois et à l’objectif de la vision : Un village, une église, un Pasteur, une activité génératrice de revenus (AGR).
                                                                                                     Fait à Comé, le 17 Janvier 2023

                                                                                                             Pasteur Gaston SENOU,
                                                                                                             Président Directeur Général 
                                                                                                             Contact-Bénin Villages 
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